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	Fiche de Maintenance du Noyau RH-FPE
	N° 2017-44
Version : 3.2
FIME liée(s) : 2017-41 


Objet : Diverses mises à jour de nomenclatures
	Actualisation   FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
 /     Evolution   FORMCHECKBOX 


	Evolution juridique  FORMCHECKBOX 

	Mise en cohérence  FORMCHECKBOX 

Correction  FORMCHECKBOX 

	Complément :
Gestion Administrative  FORMCHECKBOX 

Application PAY  FORMCHECKBOX 

Post Paye  FORMCHECKBOX 

Technique  FORMCHECKBOX 



	Périmètre d’application

	Interministériel  FORMCHECKBOX 

	Ministériel  FORMCHECKBOX 
 

	
	


	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires  FORMCHECKBOX 

	

	Non titulaires  FORMCHECKBOX 

	

	Ouvriers  FORMCHECKBOX 

	

	Militaires  FORMCHECKBOX 

	


	
	
	


GRILLE D’ANALYSE

	Origine de la demande


	RenoiRH, BSRMRH


	Impacts

	INGRES
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Nomenclatures
	
	 FORMCHECKBOX 


	Tables de transcodification
	
	 FORMCHECKBOX 


	Règles de gestion
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel technique
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel des fonctions applicatives
	
	 FORMCHECKBOX 



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)

	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0


	Synthèse

	Correction du libellé long du code AC116, dans les modes d'accès au corps.

Suppression logique du code AC113 – Sans concours interne et modification des libellés court et long du code AC112 en « Sans concours »

Mise à jour de la nomenclature des liens de filiation de l’enfant.

	Conséquences de non prise en compte de la demande
Incohérence avec les RCC, pour la nomenclature Modes d’accès au corps (cf. FIME 2017-41) « Gestion des durées de stage par mode d’accès au corps ou au grade.

	Solution de contournement
N/A



I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 16.10.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 17.00.00 

II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II -1 Dictionnaire des concepts  FORMCHECKBOX 

II-2 Dictionnaire des données   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier personnel 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier administratif 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier organisation
 FORMCHECKBOX 
 Dossier financier
 FORMCHECKBOX 
 Dossier pension

 FORMCHECKBOX 
 Dossier Fichier GEST 
 FORMCHECKBOX 
 Dossier FIP

 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures 
 FORMCHECKBOX 
 Référentiels 

 FORMCHECKBOX 
 Représentation graphique
 FORMCHECKBOX 
 Tables de transcodification
II-3 Répertoire des événements de gestion  FORMCHECKBOX 

II-4 Référentiel des règles de gestion  FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Règles ancien format 

 FORMCHECKBOX 
 Règles restructurées

II-5 Référentiel des fonctions applicatives  FORMCHECKBOX 

II-6 Référentiel technique  FORMCHECKBOX 

II-7 Informations complémentaires  FORMCHECKBOX 

III - Table des actions de maintenance
1. Correction du libellé long du code AC116 dans les modes d'accès au corps
2. Mise à jour de la nomenclature « Liens de filiation de l'enfant »
IV – Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
1. Correction du libellé long du code AC116 dans les modes d'accès au corps
1.1. Présentation de l’action de maintenance
Le mode d’accès au corps AC116 porte un libellé long (Détachement donnant lieu à intégration) incohérent avec son libellé court (Intégré après détach) et qui prête à confusion. Il s’agit d’un mode d’accès au grade qui traduit l’intégration de l’agent à l’issue de son détachement dans ce ministère.

Par ailleurs les deux codes AC112 et AC113 se rapportent respectivement aux modes d’accès, « Sans concours externe » et « Sans concours interne ». Or cette distinction entre concours interne et externe pour une absence de concours n’est pas justifiée, d’autant plus qu’il existe aussi d’autre types de concours (ex : 3ème concours, …etc.).

Le code AC113 sera donc supprimé logiquement et les libellés courts et long du code AC113 sont renommés en « Sans concours ». 

Point d’attention : Dans l’historique des dossiers des agents le code AC113 devra être remplacé par AC112.
1.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclatures
· Le libellé long du code AC116 est renommé « Intégration après détachement »
· Les libellés court et long du code AC112 sont remplacés par « Sans concours »

· Le code AC113 est supprimé logiquement (date de fin = date de début)
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Ingres
La saisie de la suppression logique du code AC113 dans INGRES sera effectuée dès le feu vert obtenu des ministères.
Référentiel des évènements
· Le type d’évènement T1474 est renommé « Intégration après détachement – Demande »

· Le type d’évènement T1557 est renommé « Sans concours – Demande »

· Le type d’évènement T1558 est supprimé logiquement

	· Cf. Tableau « Référentiel_types_évènements_17.00.00_v0.2.xls »
	


Règles de gestion
Le tableau de RG RH « Changement corps grade échelon » est impacté comme suit :
· Le type d’évènement T1474 est renommé « Intégration après détachement – Demande »

· Le type d’évènement T1557 est renommé « Sans concours – Demande »

· Le type d’évènement T1558 est supprimé logiquement

	· Cf. Tableau « RGRH_Changement corps grade echelon_ 17.00.00_v1.10.xls »
	


2. Mise à jour de la nomenclature « Liens de filiation de l’enfant »
2.1. Présentation de l’action de maintenance

L’information communiquée par le SRE concernant le lien de filiation "enfant placé sous tutelle" indique que ce dernier est utilisable dans le cadre du contrôle à majoration pour enfants. En effet, les enfants placés sous tutelle sont bien visés à l'article L18 II du code des pensions comme susceptibles d'ouvrir droit à cette majoration. Ainsi, le placement sous tutelle a un impact sur la pension.

Par ailleurs, il n’existe pas d’autres zones dans le FIP mensuel qui pourrait servir à préciser cette information. Au regard de ces éléments, la nomenclature lien de filiation évolue en y ajoutant la valeur « Placé sous tutelle » et en la renommant « Lien de filiation et de rattachement de l’enfant ».
2.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclatures
· La nomenclature « Liens de filiation de l’enfant » est renommée en « Liens de filiation et de rattachement de l’enfant ».
· Le code LF50 « Placé sous tutelle » est créé dans la nomenclature.
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16.00.00 LF10 Légitime

Cette notion a été 

supprimée du Code 

civil par l'ordonnance 

du 4 juillet 2005. 

01/01/1900 05/07/2005 légitime 1

00.01.00 LF20 Adoptif 01/01/1900 adopté 1

16.00.00 LF30 Naturel

Cette notion a été 

supprimée du Code 

civil par l'ordonnance 

du 4 juillet 2005. 

01/01/1900 05/07/2005 naturel 1

00.01.00 LF40 Du conjoint 01/01/1900 du conjoint 1

17.00.00 LF50 Placé sous tutelle

Article L18 II du code 

des pensions 

01/01/1900 placé ss tutelle 1 2017-44


Règles de gestion
L’impact sur les règles de gestion sera décrit ultérieurement dans les tableaux RGRH.
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