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Objet : Condition d’âge des volontaires de service civique 
	Actualisation  |X| |_| /     Evolution  |_|

	Evolution juridique |_|
	[bookmark: CaseACocher51]Mise en cohérence |_|
Correction |X|
	Complément :
Gestion Administrative |X|
Application PAY |_|
Post Paye |_|
Technique |_|



	Périmètre d’application

	Interministériel |X|
	Ministériel |_| 

	
	



	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires |_|
	Préciser les populations concernées

	Non titulaires |X|
	Volontaires de service civique

	Ouvriers |_|
	Préciser les populations concernées

	[bookmark: CaseACocher52]Militaires |_|
	Préciser les populations concernées



	
	
	










GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	MTES



	Impacts

	INGRES
	
	|X|

	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	|X|

	                Nomenclatures
	
	|X|

	                Bibliothèque des actes
	
	|X|

	Tables de transcodification
	
	|_|

	Règles de gestion
	
	|X|

	Référentiel technique
	
	|_|

	Référentiel des fonctions applicatives
	
	|X|

	
	
	



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)

	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0



	Synthèse

	Modification de la règle de condition d’âge des volontaires de service civique

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Blocage pour la saisie des dossiers de volontaires de service civique dans les SIRH.

		Solution de contournement


Pas de solution de contournement car la modification demandée découle de l’application des textes réglementaires.
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I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 18.10.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 19.00.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II -1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |_|
|_| Dossier personnel 
|_| Dossier administratif 
|_| Dossier organisation
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier Fichier GEST 
|_| Dossier FIP
|_| Nomenclatures 
|_| Référentiels 
|_| Représentation graphique
|_| Tables de transcodification
II-3 Répertoire des événements de gestion |_|
II-4 Référentiel des règles de gestion |X|
|_| Règles ancien format 
|X| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
II-8 Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation



III - Table des actions de maintenance

1. Modification de la règle de condition d’âge des volontaires de service civique.


IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE

Modification de la règle de condition d’âge des volontaires de service civique.


Présentation de l’action de maintenance


La règle de condition RAN_D_254 prévoit que le volontariat de service civique est ouvert aux personnes âgées de plus de 25 ans.

Suite à un signalement du ministère de la Transition écologique et solidaire (INC0046216), il apparaît que cette règle est erronée puisque l’article L120-1 du code du service national prévoit que le service civique est ouvert à tous les jeunes entre 16 et 25 ans et élargi à 30 ans pour les jeunes en situation de handicap.

L’élargissement à 30 ans pour les personnes en situation de handicap est entré en vigueur le 07/08/15, ultérieurement à la création du dispositif, ce qui nécessite de gérer deux dates de début différentes. Par ailleurs, pour cette règle, l’indicateur « Reconnaissance du handicap » devra être coché à « Oui » pour permettre un recrutement entre 25 et 30 ans.

En conséquence, les impacts sont les suivants :

· La règle RAN_D_254 portant sur les agents de plus de 25 ans est supprimée ;

· La règle RAN_D_257 est créée avec un contrôle sur les agents de plus de 16 ans ;

· La règle RAN_D_258 est créée avec un contrôle sur les agents de 25 ans au plus ;

· La règle RAN_D_259 est créée avec un contrôle sur les agents de 30 ans au plus et l’indicateur « Reconnaissance du handicap ».

















Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Tableau de RGRH restructuré Gestion des contrats

· Il convient de modifier la règle de condition d’âge des volontaires de service civique.   
· Axe 2 : 
· Suppression physique de la règle de gestion de condition RAN_D_254.
· Ajout des règles de gestion RAN_D_257 et RAN_D_258 à compter du 01/07/2011.
· Ajout de la règle de gestion RAN_D_259 à compter du 07/08/2015.

	ID RGRH
	Texte littéral
	Articulation complète

	RAN_D_254
	Le volontariat de service civique est ouvert aux personnes âgées de plus de 25 ans.
	A_CAR_DDLIJU [Saisi] - P_CIV_DATNAI [Dossier] > 25 AN-3D

	RAN_D_257
	Le volontariat de service civique est ouvert aux agents de 16 ans au moins.
	A_CAR_DDLIJU [Saisi] - P_CIV_DATNAI [Dossier] >= 16 AN-3D

	RAN_D_258
	Le volontariat de service civique est ouvert aux agents de 25 ans au plus.
	A_CAR_DDLIJU [Saisi] - P_CIV_DATNAI [Dossier] <= 25 AN-3D

	RAN_D_259
	Le volontariat de service civique est ouvert aux agents handicapés de 30 ans au plus.
	A_CAR_DDLIJU [Saisi] - P_CIV_DATNAI [Dossier] <= 30 AN-3D ET P_HAN_RQTH [Dossier] = '1'



· Ces règles sont à destination de la population « P0179 – Volontaires de service civique » via l’articulation décrite ci-dessus.







· Axe 1 : Modifications apportées :
Ces modifications concernent la population « P0179 – Volontaires de service civique ».
· Suppression de la règle de gestion RAN_D_254 pour le type d’évènement « T1592 – Contrat initial ». Cette règle n’était pas présente pour les types d’évènements « T1593 – Renouvellement » et « T1594 – Avenant ».
·  Pour les 3 types d’évènements, la période initiale avec date de début au 01/07/2011 est clôturée avec une date de fin au 06/08/2015. Pour cette période, les règles de condition RAN_D_257 et RAN_D_258 sont ajoutées. 
· Pour les 3 types d’évènements, une nouvelle période est créée avec une date de début au 07/08/2015 par duplication des informations de la période précédente. La seule modification est l’ajout de la règle de condition RAN_D_259 qui correspond à l’élargissement aux agents de moins de 30 ans en situation de handicap à compter du 07/08/2015.


	· Cf. Tableau restructuré RGRH « Gestion des contrats_19.00.00.xls » dans le répertoire « 4 - Règles de gestion »
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