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Contexte et objectifs du document ‘Q“

* Dans le cadre du projet d’appui a la modernisation de la fonction RH, le COPIL
métier du 8 octobre 2014 a décide d’initier un groupe de travail afin de
constituer la bibliotheque des actes administratifs. Cette démarche a été,
dans un premier temps, initiée avec les ministéres clients de RenoiRH, ces
derniers disposant déja d’'un cadre de travail bien établi avec le CISIRH.

Contexte

* Le groupe de travail bénéficie de la participation permanente de la DGAFP, du
bureau CE-2A de la DGFIP et de la validation du SRE.

Objectifs * Représenter de maniére logique et structurée I'état des lieux de la production des
% modéles d’actes administratifs.

Acte documentaire validé, modélisé dans I'outil INGRES et paramétré dans la
O' Suite 9. Pour les actes entrant dans le listage des entrées, la validation de CE-2A a été

obtenue. Cet acte est donc validé par I'ensemble des acteurs de la chaine
RH/PAYE.

Acte documentaire validé et modélisé dans I'outil INGRES. Pour les actes entrant

o . . , . I
dans le listage des données, les métadonnées attendues sont modélisées.

Acte documentaire validé lors d’un groupe de travail « Bibliothéque des actes » par
I’ensemble des acteurs.

Acte en cours de validation

Q -| € Acte a produire /



Mise a jour du document et contacts

* Le document sera mis a jour en suivant le rythme de publication du Noyau RH FPE en fonction :

. L. v' delaveille juridique (nouveaux textes impactant les modéles d’actes) ;
Mise a jour du

document v' des modeles validés dans le cadre des GT interministériels bibliothéque des actes et via

I’espace de validation a distance des ministres: I’espace collaboratif RESANA.

o * A noter que la publication d’un texte impactant les modeles d’actes ne peut pas étre prise en compte
immédiatement. A ce titre, il est nécessaire d’étre vigilant lors de la publication de nouveaux textes et
d’attendre une nouvelle version du présent document.

@@ * Bureau de I’Analyse Réglementaire et des Référentiels Interministériels / Péle Simplification et
Veille Réglementaire :

» Virginie LENTIGNAC (contact opérationnel) virginie.lentignac@finances.gouv.fr

» Marwa MOUSSIF (contact opérationnel) marwa.moussif@finances.gouv.fr

> BALF : L-CISIRH-BARRI-BDA @finances.gouv.fr

Ay


mailto:virginie.lentignac@finances.gouv.fr
mailto:marwa.moussif@finances.gouv.fr
mailto:L-CISIRH—BARRI-BDA@finances.gouv.fr

Informations utiles ‘

/fj Les actes liés a la fin d’un congé (sauf exception) ne sont plus a produire puisque les
actes de demande et de prolongation/renouvellement portent déja les dates de fin de
conges. En effet, la DGAFP a préconisé de ne plus notifier la fin de certains congés aux
agents, ce type d’acte étant considéré inutile.

Apres échange avec la communauté interministérielle, cette préconisation a été validée
lors du GT BDA du 12 septembre 2019.
Toutefois, en cas de retour anticipé :

» Les gestionnaires ont la possibilité d’utiliser I'acte portant reprise suite a congé avec impact
rémunération _ INTABS0091 (T)

De méme, pour les congés sans impact sur remunération, ils peuvent utiliser I'acte :

 INTABS0093 pour reprise anticipee des fonctions suite a congé / absence sans impact
rémunération - (T).

Ay [



Présentation du livrable

Structure du livrable

Parcours d'un agent fonctionnaire

-
« Ladiapositive n® 6 présente I’ensemble des

événements de gestion composant la carriére d’un
| agent titulaire de la FPE. Les événements sont
classés en macro-processus.

——> MACRO-PROCESSUS

0
>I PROCESSUS | » |l suffit de cliquer (er) moge digporarnla) sur un des
processus pour accéder a la diapositive de
g I’événement correspondant.

* |l est possible de revenir au sommaire en cliquant sur
I'image en haut a droite de chaque diapositive (en
mode diaporama).

v

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel (2/4)

=I EVENEMENTS | ‘ . Pgur_ chaque événement, les principaux cas sont
détaillés.
8 .
; Jio——r Q .
3 | -
§ Temps partiel  ——  Suraumoiaaen o H i . , .
5 W O ] e Lien pour accéder aux actes :
:B INTWOS000G o
Portail du BARRI

() Acte paramdted dass L Suite §

&7 Acte modklist dans INGRES

E Acte documentaim validé
Acke an cowrs de validation

B Ao i produln

@ﬁf data.economie.gouv.fr

2


https://pissarho.cisirh.rie.gouv.fr/node/75
https://cisirh.github.io/portail-barri/fr/
https://data.economie.gouv.fr/explore/dataset/offre-de-referentiels-pour-la-gestion-de-la-chaine-ressource-humaine-rh-de-letat/information/

Parcours d’un agent fonctionnaire

Entrée initiale dans la FPE

e, L. Progre on da 3
Mobilité & Position Arriere .
statutaire Formation
PROLONGATION STAGE

RECRUTEMENT
RECRUTEMENT & AFFECTATION CHANGEMENT D'AFFECTATION & : GESTION DU CPF
MUTATION AVANCEMENT D’ECHELON
SUITE A UN CONCOURS Formation pour concours et examen
RECRUTEMENT ET AFFECT. SANS POSITION NORMALE ACTIVITE AVANCEMENT DE GRADE ET P
CONCOURS DETACHEMENT SORTANT / PROMOTION DE CORPS FORMATION CONTINUE
RECRUTEMENTS PACTE ENTRANT GESTION ANCIENNETE FORMATION STATUTAIRE
NOMINATION DISPONIBILITE EVALUATION ENTRETIENS, BILANS

NOMINATION AN QUALITE DE MISE A DISPOSITION
STAGIAIRE CONGE PARENTAL Congés & Absences
PRISE EN CHARGE EN | CoNGES SANS
DETACHEMENT OU PNA / NGES SANS TRAITEMENT CONGES ANNUELS CONGE BONIFIE ET
INTEGRATION DIRECTE | SERVICE NATIONAL GeoTION CET | ADMINISTRATIF
CONGE FORMATION PRO
TITULARISATION | SITUATION ADMIN. A ETRANGER | CONGES ANNUELS ETRANGER
TITULARISATION CONGE TRANSITION PRO

CONGE BILAN DE COMPETENCES
|ABSENCE DE SERVICE FAIT

CLASSEMENT
CLASSEMENT Modalités de service | DECHARGE DE SERVICE | R

CONGE MALADIE ORDINAIRE

: ) CONGES REPRESENTANTS DU CONGE LONGUE DUREE (CLD)
Cessation / prolongation TEMPS PARTIEL PERSONNEL .
d’activité \ TELETRAVAIL CONGES LIES A LA PARENTALITE
CESSATION HORS RETRAITE FEE G EE eI CONGE PROCHE AIDANT /
DEPART A LA RETRAITE GONCLAECENGE SOLIDARITE FAMILIALE /

PRESENCE PARENTALE

PROLONGATION D’ACTIVITE

PROCESSUS HORS PARCOURS CLASSIQUE

Distinctions honorifiques Sanctions disciplinaires

Activités, sujétions,
Macro-processus

éléments annexes de

EVENEMENT rémunération LEGION D’HONNEUR, etc. EXCLUSION TEMPORAIRE
T X SUSPENSION
Exi REMUNERATION Modification du décret
xistence A étudier Pas )
d’un acte € d'acte ELEMENTS ANNEXES DE portant statut d’un corps

REMUNERATION RECLASSEMENT GESTION DONNEES PERSO. |




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion de I’entrée dans la FPE (1/3)

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Prise en charge stagiaire
INTCAR0011

(]
S
-'g Prorogation de stage Sans Sans
< INTCAR0021 objet objet
@)
Prolongation de stage congés P
interruptifs
INTCARO030 ‘

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
*

Acte en cours de validation

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion de I’entrée dans la FPE (2/3)

Début , . Fin
e Renouvellement Intégration yo <
d’événement d’événement

Prise en charge suite a
détachement
entrant_sortant_corps
INTCARO0009

Prise en charge suite a

détachement entrant_corps ! Accueil en i Intégration !

o INTCAR0010 . 4 i détachement !  accueil suite !

— i renouvellement i détachement i
@ i ! entrant : Sans
= . s : | : objet

8 Prise en charge suite a ) | : : )

détachement : ' '

‘ ! ' INTCAROO015 !

entrant_sortant_EF ; i INTPOS0007 | :

INTCAR0007 : = ! - i

& &

Prise en charge suite a £S5 i ' i

détachement entrant_EF irf . . .

INTCARO031 = ! ! !

Légende

f Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion de I’entrée dans la FPE (3/3)

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Prise en charge intégration N
directe

INTCARO039 -

Sans
objet

Sans
objet

Carriere

Légende

f Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
*

Acte en cours de validation

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion de la titularisation dans la FPE

Début Fin
ye < Renouvellement e
d’événement d’événement

Titularisation
INTCARO006

Sans
objet

Sans
Titularisation et Classement objet
INTCAR0024 (individuel)

INTCAROO033 (collectif)

Carriere

Titularisation contractuel_art.L352-4
INTCAR0002

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

Acte documentaire validé

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion des actes de classement et reclassement

INTCARO0018

Début Fin
ye < Renouvellement e
d’événement d’événement

Classement suite a avancement de grade ,1, E E
INTCAR0022 L O ! !
Classement . .
Classement suite a changement de corps E E
INTCAR0023 . | |
Intégration_Reclassement suite a invalidité / i Sans i
inaptitude physique par détachement — L : objet !
o intégration | |

D INTCAR0020 = i : Sans

< i i objet
©) Reclassement suite a invalidité / inaptitude P | |
Reclassement physique par détachement — réintégration i !
INTCARO019 = ! \
Reclassement suite a invalidité / inaptitude ) i |
physique par détachement ‘r’ i i
INTCAROO17 ! '

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
p .3

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion de ’avancement d’échelon et
du Reclassement hors promotion

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Avancement d’échelon dans un corps
INTCAR0O003

Avancement d’échelon sur un emploi
Avancement d’échelon fonctionnel
INTCARO0008

Avancement d’échelon collectif

INTCARO0012 Sans

objet

Sans
objet

Carriere

Reclassement_dans_grade_hors_pro

motion (T)
INTCARO0035 (individuel) |

INTCAROO037 (collectif)
Reclassement hors

promotion

Reclassement_chgt_corpsOUgrade_h
ors_promotion (T)
INTCARO036 (individuel)
INTCARO038 (collectif)

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

{? Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé
b4

Acte en cours de validation

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion de I’lavancement de chevron et de la bonification

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Avancement de chevron dans un
corps
INTCARO0026

Sans
objet

Avancement de chevron

Avancement de chevron dans un
emploi fonctionnel
INTCAR0027

Sans
objet

Carriere

Attribution bonification avantage
spécifique d’ancienneté
INTINDOOO4 (initial)
INTINDOOOS (fin)

Attribution bonification
avantage speécifique
d’ancienneté

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

@ Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé
b4

Acte en cours de validation

Acte a produire




Détail des événements
Processus - Gestion de I'avancement de grade

Carriere

Avancement de
grade par examen
professionnel

Avancement de

grade

Avancement de
grade par concours
professionnel

Avancement
échelon_échelon
INTCAROQOOO05

Avancement de grade et
classement
INTCARO0014 (individuel)
INTCARO032 (collectif)

Avancement
échelon_échelon
INTCAROQ0016

Début
d’événement

RETOUR AU SOMMAIRE :

Fin
Renouvellement e s
d’événement
Sans Sans
objet objet

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

14



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion de la promotion de corps

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Nomination et classement titulaire
INTCARO0004 (individuel)
INTCARO0034 (collectif)

Nomination dans
un corps

Avancement de corps par LA (liste
d’aptitude) titulaire
INTCAR0025

Sans
objet

Sans
objet

Avancement de
corps

Carriere

Avancement de corps par LA (liste
d’aptitude) stagiaire
INTCAR0001

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des changements d’affectation / mutations

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Avec changement de

résidence
(métropole) A 4

2

INTORGO0003
Prise en charge et Avec changement de
affectation sans résidence (hors
changement métropole)

d’autorité de gestion INTORGO0002
Sans Sans
bjet objet

Sans changement " 0
S’hipg(irr;_ent de résidence
attectation INTORG0001 |

Affectations

(sans changement de prise
en charge financiere)

Prise en charge et affectation avec changement de
l'autorité de gestion (exemple des attachés
d’administration centrale)
INTORGO0004

Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel (1/7)

Modalités de service

_Debut Renouvellement Fin
d’événement d’événement
Suite & maternité / '
paternité / adoption (T) :
INTMOSO0002 !
: ; | Sans
Temps partiel —— de droit |
pPsS p ! objet
Suite a maternité / i
paternité / adoption (S) !
INTMOSO0039 :
Légende

Acte paramétré dans la Suite 9
Q? Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel (2/7)

s D,ebut Renouvellement Fin
d’événement d’événement

pour donner des soins (T)
SANS surcotisation INTMOS0064
AVEC surcotisation INTMOS0065

pour donner des soins (S)
SANS surcotisation INTMOS0069

AVEC surcotisation INTMOS0068
Sans

objet

Temps partiel de
droit

Handicap (T)
SANS surcotisation INTMOS0023
AVEC surcotisation INTMOS0070

Modalités de service

Handicap (S)
SANS surcotisation INTMOS0073
AVEC surcotisation INTMOS0072

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel (3/7)

Modalités de service

_Début Renouvellement Fin
d’événement d’événement
Avec sur-cotisation € |
INTMOS0006 U :
Sans sur-cotisation N | Sans
Temps partiel ————  sur autorisation @) ' objet
INTMOSO0003 = )
Sans sur-cotisation - i
(S) &) |
INTMOS0038 = |
Légende

Acte paramétré dans la Suite 9
Q? Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel (4/7)

Fin
d’événement

Début
d’événement

Renouvellement
ou prolongation

PROLONGATION
INTMOSO0061 (T)
INTMOS0062 (S)

Congé de présence parentale a -
temps partiel Sans
Temps partiel EEEEEEEE— INTMOS0047 (T) - objet

INTMOS0049 (S)

RENOUVELLEMENT
INTMOS0074 (T)

©

INTMOS0075 (S)

©

Modalités de service

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

4
2

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel (5/7)

Fin

Modalités de service

,,D,ébUt Renouvellement Féve
d’événement ou prolongation événement

. o | INTMOS0016 (T) !
Congeé de solidarité familiale a ! - !
temps partiel ! ' i
INTMOS0015 (T) ! INTMOSQ041 (S) !
INTMOSO0040 (S) : i

i i Sans

Temps partiel : : objet
Congé de proche aidant a temps i INTMOS0058 (T) E
partiel ! :
INTMOS0035 (T) i INTMOS0059 (S)
INTMOSO0051 (S) ! Q? |

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

4
2

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du temps partiel _ modification ou fin (6/7)

Fin

Modalités de service

_Deébut ' Renouvellement ! o
d’événement | i d’événement
Changement de quotité de temps partiel N E E
sans surcotisation f ! :
INTMOS0037 = . .
Temps partiel Suspension du temps partiel i Sans objet i gg%st
ps parti INTMOS0031 : : )
Reprise des fonctions a temps plein N i i
INTMOS0007 i |

Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




Détail des événements

Processus - Gestion du temps partiel _ Thérapeutique (7/7)

Modalités de service

Temps partiel

Pour raison thérapeutique
INTMOS0042 (T)
INTMOS0043 (S)

Changement de quotité de temps partiel
thérapeutique
INTMOS0052 (T)
INTMOS0053 (T)

Temps partiel thérapeutique fin
INTMOSO0055 (T)
INTMOS0056 (S)

Début
d’événement

RETOUR AU SOMMAIRE :

Renouvellement

d’événement
INTMOS0044 (T)
INTMOSO0045 (S)
Sans
objet

Sans objet

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

23



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du télétravail

Fin

Modalités de service

_Début Renouvellement !
d’événement d’événement
Télétravail initial & | |
INTMOS0025 ; !
Télétravail initial : i
Ari | Sans objet |
Télétravail avec EEHOEE Q? : |
d’adaptation | !
INTMOS0026 i !
Télétravail fin | | &
INTMOS0027 ; i
Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

W Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

S o

@ Acte documentaire validé

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des congés de solidarité familiale et du
proche aidant

INTABS0137
Congé de proche aidant (S) &
INTABS0136

L%

Début Prolongation Fin
d’événement 9 d’événement
| INTABS0023 !
Congé de solidarité familiale (T) A | =g |
INTABS0021 | |
Congé de . .
solidarité familiale ' INTABS0125 !
Congé de solidarité familiale (S) | |
" INTABS0124 ¥ | &/ |
8 | | Sans
c | | objet
8 : :
< i INTABS0060 !
Congé de proche aidant (T) £ i Lo i
INTABS0107 ". : ’; !
Congé de proche E !
aidant : :

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9
@7  Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




Détail des événements
Processus - Gestion du congé de présence parentale

Absences

Congé de présence parentale (T)
INTABS0112 (initial)

ngé
C?ésgeengg Congé de présence parentale (S)
Earentale INTABS0113 (initial)

Congé de présence parentale fractionné

Début
d’événement

RETOUR AU SOMMAIRE :

Prolongation

INTABS0121 (T)
PROLONGATION

INTABS0118 (T)
RENOUVELLEMENT

4

INTABS0122 (S)
PROLONGATION

INTABS0119 (S)
RENOUVELLEMENT

&

pas d’acte BDA

Fin
d’événement

Sans objet

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

Acte a produire

26



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du congé de maladie ordinaire

Absences

Début Prolongation Fin
d’événement 9 d’événement

. : . INTABS0092
CMO avec jour de carence (avec impact sur ! N !
rémunération) : :
INTABS0088 (initial) i ‘ i

Congé de maladie | : Sans

ordinaire (CMO) ! ! objet
avec jour de : '
carence : !
CMO sans impact sur rémunération Sans objet i Sans objet i

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des evénements
Processus - Gestion des congés d’invalidité temporaire imputable
au service = CITIS

Début

Absences

d’événementi Prolongation ERequaIification i d’évél:cre]ment
Congé CITIS i : !
INTABSO095 (initial) i INTASS0098 B INTABS0096
INTABS0098 (prolong.) g’ 5 ! ;,' :
INTABS0096 (requalif’ maladie en h ! i A :
CITIS) 5 ! i
Congé CITIS (ou CITIS ! 5 : Pas

a titre provisoire) l ! ' dacte
imputable au service Congé CITIS a titre provisoire | INTABS0102 | INTABS0104 |
INTABS0099 (initial) o | - : y— !
INTABS0102 (prolong.) jrf : ! '1 i
INTABS0104 (requalif’ maladie en = i | = ;
CITIS provisoire) (1] !
Reconnaissance : : :
imputabilité i | !
INTABS0100 &7 En cas de retrait, il faudra
Refusi,:qepclﬁzgﬁ;fésance requalifier 'acte en CMO, !
INTABS0101 €7 CLMouCLD | | |

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Q? Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

3€  Acteaproduire

28



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des évenements
Processus - Gestion du congé de longue maladie

Absences

Début Prolongation Fin
d’événement 9 d’événement

| INTABS0032
CLM (initial) I LN :
INTABS0031 ; :

Congé | ladi | Pas

AlglioiiieBie izl CLM fractionné Pas d’acte BDA : d’acte
(CLM) |
Refus CLM & 5 Sans ;
INTABS0138 ! objet !

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9
@7  Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des evénements
Processus - Gestion du congé de longue durée

Absences

Sans

Refus CLD (T) Q?
objet

INTABS0011

Début Prolongation Fin
d’événement | 9 | d’événement
i INTABS0004 |
CLD (initial) ; €2y | v
INTABS0003 : n : *
Congé longue durée ' i
(CLD) contracté hors CLD fractionné Pas d’acte BDA i
exercice des fonctions !
i Sans
! objet

Légende

‘ Acte paramétré dans la Suite 9
Q? Acte modélisé dans INGRES

t’fiq

@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire




Détail des évenements
Processus - Gestion des congés liés a la parentalité (1/2)

Absences

Congé maternité
INTABS0007 (T)
INTABSO0062 (S)

Congé paternité et de l'accueil de I'enfant
INTABS0024 (T)
INTABS0127 (S)

Congé adoption
INTABS0017 (T)
INTABS0126 (S)

Congé de naissance ou adoption
INTABS0009 (T)
INTABS0139 (S)

Début Fin
e s Renouvellement e s
d’événement d’événement
Sans Sans
objet objet

RETOUR AU SOMMAIRE :

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

31



Détail des événements

Processus - Gestion des congés liés a la parentalité (2/2)

Absences

Congé pathologique prénatal
INTABS0057 (T)
INTABS0059 (S)

Congé pathologique postnatal
INTABS0064 (T)
INTABSO0065 (S)

Début Fin
e s Renouvellement e s
d’événement d’événement
Sans Sans
objet objet

Légende

E
*x

RETOUR AU SOMMAIRE :

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

32



Détail des événements
Processus - Gestion du congé de présence parentale

Absences

Congé de présence parentale (T)
INTABS0112 (initial)

ngé
C?ésgeengg Congé de présence parentale (S)
Earentale INTABS0113 (initial)

Congé de présence parentale fractionné

Début
d’événement

RETOUR AU SOMMAIRE :

Prolongation

INTABS0121 (T)
PROLONGATION

INTABS0118 (T)
RENOUVELLEMENT

4

INTABS0122 (S)
PROLONGATION

INTABS0119 (S)
RENOUVELLEMENT

&

pas d’acte BDA

Fin
d’événement

Sans objet

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

Acte a produire

33



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du congé bonifié et administratif

Début Fin
IAvEA IAvA
Renouvellement
d’événement d’événement

Congé bonifié (T) (S)

INTABS0001
Sans Sans
objet objet
Congé administratif Q?
INTABS0029

Absences

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

W Acte modélisé dans INGRES

@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des congés de solidarité familiale et du
proche aidant

INTABS0137
Congé de proche aidant (S) &
INTABS0136

L%

Début Prolongation Fin
d’événement 9 d’événement
| INTABS0023 !
Congé de solidarité familiale (T) A | =g |
INTABS0021 | |
Congé de . .
solidarité familiale ' INTABS0125 !
Congé de solidarité familiale (S) | |
" INTABS0124 ¥ | &/ |
8 | | Sans
c | | objet
8 : :
< i INTABS0060 !
Congé de proche aidant (T) £ i Lo i
INTABS0107 ". : ’; !
Congé de proche E !
aidant : :

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9
@7  Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé

Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des congés de formation professionnelle (1/2)

Début Fin

Absences

fractionné rémunéré

d’événement Prolongation d’événement

Congé de formation ! INTABS0012 :

professionnelle (CFP) ! iy ! .

rémunéré ' 1' ' *x
c : d INTABS0010 ! !
n . 1 1
fo?mga?ioﬁ Conge de formation ! !
professionnelle —— professionnelle (CFP) ' :
(CFP) rémunéré :

Congé de formation : )

professionnelle (CFP) Pas d’acte BDA : b4

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

W Acte modélisé dans INGRES

@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des congés de formation professionnelle (2/2)

Début Fin

fractionné non rémunéré

Absences

d’événement Prolongation d’événement

Congé de formation : :

professionnelle (CFP) non ' INTABS0068 ! S
rémunéré | &7 I
5 INTABS0025 ! ;
Congeé de , : : .
T Conge de formation | |
professionnelle —— professionnelle (CFP) : :
(CFP) non rémunéré : :
Congé de formation i i

professionnelle (CFP) ¢ ! $€ ! $€

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

W Acte modélisé dans INGRES

@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion des congés des représentants du personnel

Absences

Congé de formation hygiéne et sécurité
INTABS0033

Début Fin
e Renouvellement ye
d’événement d’événement

Congé de formation syndicale ‘ i i
INTABS0046 A\~ 4 : i

Congés i Sans i Sans

représentants du ' objet ! objet
personnel : :

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion du congé de transition professionnelle

Absences

Début Fin
e o Renouvellement e s
d’événement d’événement
Congé de transition professionnelle ? E i
INTABS0109 & ! :
Congé de_transmon : Sans objet
professionnelle ! !
< 5
Congé de transition Pas dacte i
professionnelle fractionné BDA ! !

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion de la suspension de fonctions

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Suspension de fonction inférieure

a 4 mois (T) E

INTABS0043 o | :

» i 5

D : :
c . Suspension de fonction inférieure E Sans E Sans
o Suspension de a 4 mois (S) &7 | objet : objet

2! RmETNS INTABS0045 | !

< : |

Rétablissement dans les fonctions b4 i E

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




Détail des evénements
Processus - Gestion de lareprise anticipée des fonctions suite a

congeé / absence

Absences

Reprise anticipée
des fonctions
suite a congé/

absence

Reprise anticipée des fonctions suite a
congé/absence avec impact en
rémunération
INTABS0091

Reprise anticipée des fonctions suite a
congé/absence sans impact en
rémunération
INTABS0093

RETOUR AU SOMMAIRE :

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement
Sans objet Sans objet

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

41



Détail des événements

Processus - Gestion du congé parental

Positions

Congé parental

Congé parental avec ancienneté
INTPOSO0060 (initial)

Congé parental sans ancienneté
INTPOSO0061 (initial)

Congé parental avec et sans ancienneté
INTPOSO0062 (initial)

Début

d’événement

Légende

ng

e

4
2

%

RETOUR AU SOMMAIRE :

Prolongation Reintegration

INTPOS0065

o~

INTPOS0016

=

INTPOS0067

INTPOS0066

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

42



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion de la disponibilité pour élever un enfant

Début
d’événement

Prolongation Reintegration

: N . INTPOS0068
Disponibilité pour élever un enfant avec £
ancienneté
INTPOSO0057 (initial) INTPOS0016
Disponibilité pour Disponibilité pour élever un enfant sans INTP:SOO70
; ancienneté f 1
élever un enfant INTPOS0063 (initial) \

Positions

Disponibilité pour élever un enfant avec et
sans ancienneté
INTPOSO0064 (initial)

INTPOS0069

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

W Acte modélisé dans INGRES

@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du congé période de préparation au reclassement ==

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement
INTPOS0054

Congé période de préparation au reclassement

(PPR) 7

INTPOS0003

4

Positions

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

o
o

Q? Acte modélisé dans INGRES

3€  Acteaproduire

Acte documentaire validé

Acte en cours de validation




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion de la position normale d’activité

Positions

PNA entrante, payée
accueil
INTPOS0051

INTPOS0043

V/ @

INTPOS0077

f |
.‘Q

Début Fin
e o Renouvellement e s
d’événement d’événement

PNA sortante, payée o i i E
origine ¢ i Sans objet :
PNA sortante PNA S%réigfii payee . i INTPOS0044 i
INTPOS0056 (avec * i |
durée) - | "4 :

! ! Sans

3 | ! objet
PNA sortante, payée ! :
o accueil fin : !
Position normale INTPOS0045 : !
d’activité (PNA) : :
PNA entrante, payée $¢ i Sans i
origine i objet i
PNA entrante | |

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




Détail des événements
Processus - Gestion de la mise a disposition

Début d’événement

MAD sortante sans MAD sortante sans P :

changementde = —— changement de résidence .

résidence INTPOS0022 = !

Mise 3 MAD sortante avec MAD sortante avec - E

Visea changement de changement de résidence & o)X i

disposition - ] h 4 | O '

résidence hors ors metropole - :

" (MAD) métropole INTPOS0020 (initial) :
c |
= i
= |
n MAD sortante avec MAD sortante avec !
ch changementde _ changement de résidence |
résidence en en métropole E

métropole INTPOS0021 !

Renouvellement

INTPOS0024

RETOUR AU SOMMAIRE :

Fin d’événement

INTPOS0023

Légende

t’fiq

‘ Acte paramétré dans la Suite 9
Q? Acte modélisé dans INGRES

@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

46



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des evénements
Processus — Gestion de la prolongation / allongement d’activité /
maintien en fonction

Positions

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Prolongation d’activité art 1.1 y , i i
INTPOS0041 L O ! !
Prolongation i E
d’activité | :
Prolongation d’activité art 1.3 i !
INTPOS0042 L O | |

i Sans i Sans

! objet ! objet
Allongement Recul limite d’age : i
d’activité INTPOS0038 - i ;
Maintien en fonction Maintien en fonction art. L556-1 W i i
INTPOS0078 : !

Légende
Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

X B{LEO

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du détachement sortant

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Détachement au sein de la FPE sur

Positions

Intégration accueil suite
détachement_sortant
INTCES0024

un emploi conduisant a pension (T) . = .

INTPOS0005 5 i

Détachement hors FPE (T) ! A :

INTPOS0006 A\~ 4 ; b4 ;

) Détachement sortant sur ENCPP (T) Q? i E
Détachement INTPOS0079 ! ! Sans
sortant : : objet

Réintégration ! i

INTPOS0016 N : Sans |

: objet E

Légende
Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

QUSRS

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du détachement entrant

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Renouvellement accueil en
détachement entrant
INTPOS0046

Sans
objet

Sans
Détachement objet

entrant

Positions

Fin de détachement entrant
INTPOS0046

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
3

Acte a produire




Détail des événements
Processus - Gestion de la disponibilité

Positions

Sur autorisation / de droit
INTPOS0008

D’office pour raison de santé
INTPOSO0017 (initial)

Disponibilité
Réintégration suite & disponibilité sur
autorisation / de droit
INTPOS0016

Réintégration suite a disponibilité d’office
pour raison de santé
INTPOS0019

Début
d’événement

Légende

4
L2
s

S o

RETOUR AU SOMMAIRE :

Prolongation Fin
9 d’événement
INTPOS0009
INTPOS0018
Sans objet

Sans
objet

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

50



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion du congé sans traitement

Début Fin
e Renouvellement e
d’événement d’événement

INTPOS0012

Congé sans traitement art 19 D 94-874
stagiaire
INTPOSO0011 (initial)

Positions

Congé sans Congé sans traitement réintégration stagiaire Sans
traitement INTPOS0013 objet
Sans
objet
Congé sans traitement art 20 D 94-874 L
stagiaire
INTPOS0010 -

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

W Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

S o

@ Acte documentaire validé

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion des éléments de rémunération

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement
Nouvelle bonification indiciaire INTIL?QOO5
Rémunération EEEEE— (NBI) titulaire, stagiaire Sans jrf
INTINDOOO4 (début) objet ‘

Indemnitaire

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

o
2

@7  Acte modélisé dans INGRES
@ Acte documentaire validé
Acte en cours de validation
3€  Acteaproduire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus — Gestion des éléments annexes de rémunération

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

0127 — prime spéciale
d’installation (mvt 22)
INTINDOOO1

Sans
objet

Sans
objet

Rémunération
annexe

Indemnitaire

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




Détail des événements
Processus — Gestion de I’exclusion temporaire de fonctions

Sanctions

Exclusion temporaire de fonctions avec
sursis total
INTDIS0001

Exclusion temporaire de fonctions avec
sursis partiel
INTDIS0005

Exclusion temporaire
de fonctions
Exclusion temporaire de fonctions sans
sursis
INTDIS0002

Exclusion temporaire de fonctions
(stagiaire)
INTDIS0004

Début
d’événement

e

&

\

RETOUR AU SOMMAIRE :

Fin
Renouvellement e
d’événement
Sans Sans
objet objet

Légende

X! B{O

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

54



RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des cessations hors retraite (1/3)

Cessations de fonctions

Début R I ¢ Fin
d’événement enouvetiemen d’événement

Cessation anticipée d’activité — amiante Q? i i
INTCESO0027 | |

| Sans | Sans

Radiation des Abandon de poste i objet | objet
cadres INTCES0010 . ! !
Déces i i
INTCES0002 5 ;

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des cessations hors retraite (2/3)

Fin

Début ye <
oy Renouvellement  d’événement
d’événement
Démission pendant la période d’essai S¢

(titulaire, stagiaire)

Pour
réorganisation
INTCES0017
Avec indemnité
cadres volontaire objet objet

Suite rupture
conventionnelle
INTCES0020

Cessations de fonctions

Sans indemnité de départ volontaire F/
INTCES0001 "

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des cessations hors retraite (3/3)

Début Renouvellement Fin d’événement
d’événement

Insuffisance
professionnelle
(stagiaire)
INTCES0006

Licenciement

Sans
objet

Sans

Insuffisance X
objet

professionnelle (T)
Radiation des INTCESO0005

cadres

Cessations de fonctions

Révocation
INTCES0022

f )
“w

Légende

Acte paramétré dans la Suite 9

e

Acte modélisé dans INGRES

Acte documentaire validé

Acte en cours de validation

4
[
X

Acte a produire




RETOUR AU SOMMAIRE :

Détail des événements
Processus - Gestion des départs a la retraite (1/2)

Début Fin
e < Renouvellement e
d’événement d’événement

Recul limite d’age
INTPOS0038

Limite d’age £
INTCES0004
Sans
objet

Sans
objet

Départ a laretraite

Cessations de fonctions

Sur demande .
If |
INTCESO0003

Acte paramétré dans la Suite 9

Acte modélisé dans INGRES

Acte en cours de validation

@ Acte documentaire validé
X

Acte a produire




Détail des événements
Processus - Gestion des départs a la retraite (2/2)

Cessations de fonctions

D’office
INTCES0016

Retraite pour invalidité
d’origine professionnelle

Sur demande
INTCES0014

Départ a laretraite

D’office
INTCESO0015

Retraite pour invalidité
non imputable au
service
Sur demande
INTCES0013

Début
d’événement

RETOUR AU SOMMAIRE :

Fin
Renouvellement e o
d’événement
Sans Sans
objet objet

Légende

QUSRS

Acte paramétré dans la Suite 9
Acte modélisé dans INGRES
Acte documentaire validé
Acte en cours de validation

Acte a produire

59



