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	GRILLE D’ANALYSE

Origine de la demande

CISIRH
Impacts NRH-FPE
Dictionnaire des données (DDD)

 FORMCHECKBOX 

Nomenclatures (contenu/valeurs/occurrences)

 FORMCHECKBOX 

Référentiels (format)

 FORMCHECKBOX 

Modèle logique des données

 FORMCHECKBOX 

Tables de transcodification
 FORMCHECKBOX 

Règles de gestion

 FORMCHECKBOX 

Référentiel technique

 FORMCHECKBOX 

Référentiel des fonctions applicatives

 FORMCHECKBOX 

Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)
Créées
0
Modifiées

0
Supprimées
0
Synthèse
Pour prendre en compte le décret 2012-96 du 26 janvier 2012, il est nécessaire de distinguer les Professeurs des universités associés des Maitres de conférences associés puisque le décret définit des règles de nomination propres à chacune de ces populations. De même, il est nécessaire de créer le statut d’Enseignant associé ayant la qualité de réfugié.
Conséquences de non prise en compte de la demande
Les Enseignants associés des EPES ne seront pas gérés conformément à la règlementation en vigueur.
Solution de contournement
Aucune.

	 


I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 00.05.10
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 16.00.00 

II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II -1 Dictionnaire des concepts  FORMCHECKBOX 

II-2 Dictionnaire des données   FORMCHECKBOX 
 
 FORMCHECKBOX 
 Dossier personnel 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier administratif 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier organisation
 FORMCHECKBOX 
 Dossier financier
 FORMCHECKBOX 
 Référentiels

 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures 
 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures annexes 
 FORMCHECKBOX 
 Dossier Fichier Gest 
 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures Fichier Gest
 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures Fichier Gest annexes
 FORMCHECKBOX 
 Référentiel Fichier Gest

 FORMCHECKBOX 
 Représentation graphique
 FORMCHECKBOX 
 Tables de transcodification
II-3 Répertoire des événements de gestion  FORMCHECKBOX 

II-4 Référentiel des règles de gestion  FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Règles ancien format 

 FORMCHECKBOX 
 Règles restructurées

II-5 Référentiel des fonctions applicatives  FORMCHECKBOX 

II-6 Référentiel technique  FORMCHECKBOX 

II-7 Tableaux d’impact congés / absences  FORMCHECKBOX 

II-8 Tableaux d’impact modalités de service  FORMCHECKBOX 

II-9 Informations complémentaires  FORMCHECKBOX 

III - Table des actions de maintenance
Prise en compte du décret n° 2012-96 du 26 janvier 2012 relatif à la déconcentration de certaines mesures de nomination et de gestion des enseignants associés des établissements d'enseignement supérieur et de recherche relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur.
IV –Présentation des différentes évolutions et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
1. Présentation de l’action de maintenance
Désormais, dans les dispositions de l’article 2 du décret n°85-733 et des articles 3 et 8 du décret n°91-267 modifiées par le décret n°2012-96,  il est précisé que les professeurs des universités et les enseignants assimilés sont nommés par décret du Président de la République et que les maîtres de conférences associés et les enseignants assimilés sont nommés par arrêté du président ou du directeur de l’établissement.

De plus, il est introduit aux articles 4 et 9-1 du décret n°85-733 ainsi qu’aux articles 4 et 9 du décret n°91-267 que les fonctions de professeurs, de maîtres de conférences ou d’enseignants assimilés auxquels est reconnue la qualité de réfugié peuvent être renouvelées annuellement sans limitation de durée à la différence des professeurs, des maîtres de conférences ou des enseignants assimilés non réfugiés qui ont des durées et des modalités de renouvellement de contrat déterminés par leur statut.
D’autre part, le décret n°95-621 du 6 mai 1995 relatif aux personnels enseignants associés ou invités dans les établissements d'enseignement supérieur et de recherche relevant du ministre chargé de l'agriculture les personnels enseignants régit les agents cités ci-dessus. 
En conséquence, afin d’améliorer l’identification de ces populations et de permettre au gestionnaire d’appliquer les règles de gestion afférentes à chacune d’elles, il est nécessaire de distinguer ces trois types de contractuels selon les trois valeurs suivantes :

· Professeur des universités associé et enseignant assimilé

· Maître de conférences associé et enseignant assimilé

· Enseignant associé ayant la qualité de réfugié.

2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Dictionnaire des données 
· Mise à jour de la nomenclature «Statuts (Types de population) » :

· Suppression de la valeur C0119 « Enseignant associé des établissements d'enseignement supérieur (EPES) et EP de recherche» avec une date de fermeture valorisée à 01/01/1900.

· Création de la valeur C0134 « Professeur et enseignant assimilé associé des établissements d'enseignement supérieur (EPES) et EP de recherche »

· Création de la valeur C0137 « Maître de conférences et enseignant assimilé associé des établissements d'enseignement supérieur (EPES) et EP de recherche »

· Création de la valeur C0138 « Enseignant associé ayant la qualité de réfugié des établissements d'enseignement supérieur (EPES) et EP de recherche »
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CODE

LIBELLES  

DONNÉES

TABLES OU VALEURS Pop. COMMENTAIRES

Date 

d'ouverture

Date de 

fermeture

LIBELLES COURTS  Code mère

Indicateur de 

saisissabilité 

(indicateur 

booléen)

FIME

00.06.00 C0119

Enseignant associé des 

établissements d'enseignement 

supérieur (EPES) et EP de 

recherche 

Loi 84-16 article 5

Code Education L952-1

Décret 85-733 

Décret 91-267

Décret 95-621

01/01/1900 01/01/1900 Enseign. sup associé C0100 1

2015-13

00.06.00 C0134

Professeur et enseignant 

assimilé associé des 

établissements d'enseignement 

supérieur (EPES) et EP de 

recherche 

Loi 84-16 article 5

Code Education L952-1

Décret 85-733 

Décret 2012-96 (M)

Décret 95-621

01/01/1900 Enseign. sup associé C0100 1

2015-13

00.06.00 C0137

Maître de conférences et 

enseignant assimilé associé 

des établissements 

d'enseignement supérieur 

(EPES) et EP de recherche 

Loi 84-16 article 5

Code Education L952-1

Décret 85-733 

Décret 2012-96 (M)

Décret 95-621

01/01/1900 Enseign. sup associé C0100 1

2015-13

00.06.00 C0138

Enseignant associé ayant la 

qualité de réfugié des 

établissements d'enseignement 

supérieur (EPES) et EP de 

recherche 

Loi 84-16 article 5

Code Education L952-1

Décret 85-733 

Décret 2012-96 (M)

Décret 95-621

01/01/1900 Enseign. sup associé C0100 1

2015-13


	· STATUT_TYPPOP_00.06.00.xls dans le sous-répertoire « Annexes au DDD »

	


Référentiel des règles de gestion
· Mise à jour des règles de gestion des tableaux :

La mise à jour est effectuée dans l’ancien format du tableau recrutement NT car la population sera traitée ultérieurement dans un prochain lot de restructuration. En effet, la restructuration du tableau recrutement NT portait uniquement sur le cas général des NT ( décret 86-83).

·  « Recrutement NT » :

1. Prise en compte dans les règles des nouvelles occurrences de population.

2. Reformulation et scission des règles permettant la mise en place de contrôles de durée de contrat par type de population.

· « Cessation de fonctions » :

1. Prise en compte du changement de statut pour les traductions des règles CEF_D_142 et CEF_D_250.

	· Cf. Tableau RG Recrutement NT_00 06 00.xls dans le répertoire « 4-Règles de gestion »
	

	· Cf. Tableau RG Cessations fonctions _00 06 00.xls dans le répertoire « 4-Règles de gestion »
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