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	Fiche de Maintenance du Noyau RH-FPE
	N° 2017-56
Version : 2.3
FIME liée(s) : 


Objet : Diverses mises à jour de nomenclatures n°3
	Actualisation   FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
 /     Evolution   FORMCHECKBOX 


	Evolution juridique  FORMCHECKBOX 

	Mise en cohérence  FORMCHECKBOX 

Correction  FORMCHECKBOX 

	Complément :
Gestion Administrative  FORMCHECKBOX 

Application PAY  FORMCHECKBOX 

Post Paye  FORMCHECKBOX 

Technique  FORMCHECKBOX 



	Périmètre d’application

	Interministériel  FORMCHECKBOX 

	Ministériel  FORMCHECKBOX 
 

	
	


	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires  FORMCHECKBOX 

	

	Non titulaires  FORMCHECKBOX 

	

	Ouvriers  FORMCHECKBOX 

	

	Militaires  FORMCHECKBOX 

	


	
	
	


GRILLE D’ANALYSE

	Origine de la demande


	MINARM, BSRMRH


	Impacts

	INGRES
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Nomenclatures
	
	 FORMCHECKBOX 


	Tables de transcodification
	
	 FORMCHECKBOX 


	Règles de gestion
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel technique
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel des fonctions applicatives
	
	 FORMCHECKBOX 



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)

	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0


	Synthèse

	Cette FIME a pour objectif de mettre en qualité les nomenclatures « Types de service ou d’employeur » et « Congés absences ».

	Conséquences de non prise en compte de la demande
Ces informations seraient incomplètes ou fausses.

	Solution de contournement
N/A



I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 17.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 17.10.00 

II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II -1 Dictionnaire des concepts  FORMCHECKBOX 

II-2 Dictionnaire des données   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier personnel 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier administratif 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier organisation
 FORMCHECKBOX 
 Dossier financier
 FORMCHECKBOX 
 Dossier pension

 FORMCHECKBOX 
 Dossier Fichier GEST 
 FORMCHECKBOX 
 Dossier FIP

 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures 
 FORMCHECKBOX 
 Référentiels 

 FORMCHECKBOX 
 Représentation graphique
 FORMCHECKBOX 
 Tables de transcodification
II-3 Répertoire des événements de gestion  FORMCHECKBOX 

II-4 Référentiel des règles de gestion  FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Règles ancien format 

 FORMCHECKBOX 
 Règles restructurées

II-5 Référentiel des fonctions applicatives  FORMCHECKBOX 

II-6 Référentiel technique  FORMCHECKBOX 

II-7 Informations complémentaires  FORMCHECKBOX 

II-8 Bibliothèque des actes   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Modèle Documentaire

 FORMCHECKBOX 
 Modélisation
III - Table des actions de maintenance
1. Suppression de la valeur « détenu » dans la nomenclature type de service ou d’employeur.
2. Correction du libellé court du code CV005 – congé bonifié.
IV – Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
1. Suppression de la valeur « détenu » dans la nomenclature type de service ou d’employeur
1.1. Présentation de l’action de maintenance

L’existence de données faisant référence à la détention ou à la détention provisoire dans les traitements automatisés de données à caractère personnel a été reconnue illégale par la Direction des affaires juridiques (CIL/DPD du MINARM). 

De manière générale, aucune référence, directe ou indirecte, à une donnée à caractère pénal n’est permise dans les traitements automatisés de données à caractère personnel, à l’exception des traitements mis en œuvre par les entités qui y sont légalement autorisées (Ministère de la Justice). 

Les diffuseurs contrevenant à cette interdiction engagent leur responsabilité juridique.

Dans ces conditions, le Ministère des armées demande la suppression de « DETEN-Détenu » dans la nomenclature « Types de service ou d’employeur ».
1.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclatures
Suppression physique de la valeur DETEN : « détenu » dans la nomenclature « Types de service ou d’employeur ».

2. Correction du libellé court du code CV005 « congé bonifié »

2.1. Présentation de l’action de maintenance

Le libellé court du code CV005 comporte la mention « FPS » qui n’a pas de signification et qui n’est pas reprise dans le libellé long. 
Modification du libellé court du code CV005 « congé bonifié (FPS) » par « congé bonifié ».

2.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclatures
Modification du libellé court du code CV005 « congé bonifié (FPS) » par « congé bonifié ».

Répertoire des évènements de gestion
· La modification du libellé court du code CV005 induit les modifications suivantes :
· Le libellé court de l’évènement E0470 « Congé Bonifié (FPS) » devient « Congé bonifié »
· Le libellé court du type d’évènement T1138 associé à l’évènement E0470 devient  « Congé bonifié – Demande » au lieu de « Congé Bonifié (FPS) – Demande »
· Le libellé court du type d’évènement T1141 associé à l’évènement E0470 devient  « Congé bonifié – Fin » au lieu de « Congé Bonifié (FPS) – Fin »
	· Cf. Tableau « Référentiels types d’évènements » dans le répertoire « 3-Répertoire des évènements »
	


Informations complémentaires
· Suite à la modification du libellé court du code de nomenclature CV005, il convient de mettre à jour ce même libellé dans le tableau de la documentation métier relatif aux congés absences :
	· Cf. Tableau « Documentation – Congés absences » dans le répertoire « 8-Informations complémentaires »
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