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Objet : Evolution référentiels fichier GEST fichier DE
	Actualisation  |_| |_| /     Evolution  |X|

	Evolution juridique |_|
	[bookmark: CaseACocher51]Mise en cohérence |_|
Correction |_|
	Complément :
Gestion Administrative |_|
Application PAY |X|
Post Paye |_|
Technique |_|



	Périmètre d’application

	Interministériel |X|
	[bookmark: CaseACocher39]Ministériel |_| 

	
	



	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires |X|
	Préciser les populations concernées

	Non titulaires |X|
	Préciser les populations concernées

	[bookmark: CaseACocher53]Ouvriers |X|
	Préciser les populations concernées

	[bookmark: CaseACocher52]Militaires |X|
	Préciser les populations concernées
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GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	CISIRH



	Impacts

	INGRES
	
	|X|

	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	|_|

	                Nomenclatures
	
	|X|

	                Bibliothèque des actes
	
	|X|

	Tables de transcodification
	
	|_|

	Règles de gestion
	
	[bookmark: CaseACocher36]|_|

	Référentiel technique
	
	|_|

	Référentiel des fonctions applicatives
	
	|X|

	
	
	



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)

	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0



	Synthèse

	Dans le cadre de la mise en place de la déclaration sociale nominative (DSN) et afin de pouvoir décrire les SIRET employeurs dans la nomenclature DE 04, il est nécessaire de créer une donnée code gestion CGEST qui correspond à l’employeur dans le fichier DE enregistrement 02 et une donnée SIRET pour indiquer le SIRET qui sera déclaré en DSN dans le fichier DE enregistrement 04.

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Impossibilité de connaître le SIRET qui servira à alimenter la DSN pour chaque employeur.

		Solution de contournement


N/A
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CISIRH  - Centre Interministériel de Services Informatiques relatifs aux Ressources Humaines
CISIRH-NOY-FIME-2019-09 Evolution fichier GEST DE V2.2.docx 		- Page 5 / 5 -       
I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 18.10.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 19.00.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II -1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |X|
|_| Dossier personnel 
|_| Dossier administratif 
|_| Dossier organisation
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier Fichier GEST 
|_| Dossier FIP
[bookmark: CaseACocher14]|X| Nomenclatures 
|X| Référentiels 
|_| Représentation graphique
|_| Tables de transcodification
II-3 Répertoire des événements de gestion |_|
II-4 Référentiel des règles de gestion |_|
|_| Règles ancien format 
|_| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
II-8 Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation
II-9 Guides de référence |_|


III - Table des actions de maintenance
Modification de la structure de la nomenclature BG_FICHIER_DE
IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE


En l’état actuel, la nomenclature BG_FICHIER_DE permet d’alimenter les données BG_GES_COR, BG_GES_ADM, BG_GEST_DPT, BG9C_GES_ADM, BG9C_GES_DPT, BG9G_GES_DPT et BG9G_GES_ADM.

Aujourd’hui, seuls les enregistrements DE04 (Services gestionnaires de l’employeur) apparaissent dans la nomenclature ce qui ne permet pas de décrire les occurrences présentes dans le fichier DE 02.  Suite à la mise en place de la Déclaration Sociale Nominative (DSN) dans la fonction publique d’ici 2022, la DGFIP a décidé de porter dans le fichier DE04 le SIRET de l’employeur par rapport à la référence de l’employeur indiquée dans l’enregistrement DE 02. 

Les employeurs devront obligatoirement communiquer la référence SIRET de l’employeur au(x) service(s) liaison(s) rémunération(s) (information transmise hors fichier GEST) pour tout changement (suite à déménagement par exemple) ou lors d’une demande de création.

Il est donc nécessaire d’introduire le code gestion CGEST (donnée sur 4 caractères) dans la clé de la nomenclaure BG_FICHIER_DE pour faire le lien entre DE02 et DE04. En effet, le code gestion CGEST est commun entre les enregistrements DE02 et DE04.
Afin d’identifier le SIRET employeur qui servira de référence pour la DSN, le code SIRET R_FOR_SIRET sur 14 caractères est ajouté dans la nomenclature.

La DGFIP a prévu d’alimenter le code R_FOR_SIRET à compter de la paie d’octobre 2019 dans le fichier DE 04.


Modification de la nomenclature MINISTERE
Présentation de l’action de maintenance

Ajout de la donnée R_FOR_CGEST Code gestion sur 4 caractères dans la clé de la nomenclature BG_FICHIER_DE.
Ajout de l’attribut R_FOR_SIRET sur 14 caractères comme attribut de la nomenclature (le SIRET comprenant un SIREN sur 9 caractères et un NIC sur 5 caractères).
Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Référentiels

La structure R_BG_FICHIER_DE est modifiée comme suit :
[image: ]
Les enregistrements DE 02 et DE 04 seront enregistrés dans la même nomenclature BG_FICHIER_DE
A noter : Pour les enregistrements DE 02 la clé est déterminée avec les seules données R_FOR_CODSLR, R_FOR_CGEST, R_FOR_TRMIBG.
En conséquence, les deux données R_FOR_GESADM et R_FOR_GESDEP deviennet conditionnelles, car elles ne sont pas alimentées dans les articles 02.

Nomenclatures

	· Cf. Nomenclature INGRES « BG_FICHIER_DE_19.00.00.xls » sous le répertoire « 2-Dictionnaire des données\Annexes au DDD\Annexe nomenclatures GEST 19.00.00 »
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