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GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	Règlementaire



	Impacts

	INGRES
	
	|X|

	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	|_|

	                Nomenclatures
	
	|_|

	RGRH
	
	[bookmark: CaseACocher36]|X|

	                Bibliothèque des actes
	
	|_|

	Tables de transcodification
	
	|_|

	Référentiel technique
	
	|_|

	Référentiel des fonctions applicatives
	
	|X|



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)[footnoteRef:1] [1:  Les données créées ou modifiées sont compatibles RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données).] 


	Créées
	
	

	Modifiées
	
	

	Supprimées
	
	



	Synthèse

	La FIME prend en compte l’impact de l’article 34 de la loi n° 2019-828 du 6 août 2019 de transformation de la fonction publique et du décret n° 2020-69 sur le Noyau RH FPE. Elle a notamment pour objet la mise à jour du tableau de RGRH restructuré « Temps partiel ». 

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Non prise en compte des règles de gestion relatives au temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise. 

		Solution de contournement


N/A






I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 21.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 21.10.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II-1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |_|
|_| Dossier personnel
|_| Dossier administratif
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier Fichier GEST
|_| Dossier FIP
|_| Nomenclatures
|_| Référentiels
|_| Structure Rubriques / Sous-Rubriques / Groupes de données
II-3 Répertoire des événements de gestion |X|
II-4 Référentiel des règles de gestion |X|
|_| Règles ancien format 
|X| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
|_| Transcodifications PAY
|_| Transcodifications FIP
|_| Autre
II-8 Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation
II-9 Guides de référence |_|


III - Table des actions de maintenance
1.	Mise à jour du tableau RGRH restructuré « Temps partiel »	5
2.	Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Temps partiel »	16

IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
1. [bookmark: _Toc83212987]Mise à jour du tableau RGRH restructuré « Temps partiel » 
1.1. Présentation de l’action de maintenance
L’article 34 de la loi n° 2019-828 du 6 août 2019 de transformation de la fonction publique modifie le III de l’article 25 septies de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires relatif à l’autorisation du temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise. 
Le temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise est désormais accordé « pour une durée maximale de trois ans, renouvelable pour une durée d’un an, à compter de la création ou de la reprise de cette entreprise ». 
Les contrôles déontologiques préalables à l’autorisation sont également modifiés. En effet, « lorsque l'autorité hiérarchique a un doute sérieux sur la compatibilité du projet de création ou de reprise d'une entreprise avec les fonctions exercées par le fonctionnaire au cours des trois années précédant sa demande d'autorisation, elle saisit pour avis, préalablement à sa décision, le référent déontologue ». 
Par ailleurs, la Haute Autorité pour la transparence de la vie publique peut désormais être saisie : « Lorsque l'avis de ce dernier ne permet pas de lever ce doute, l'autorité hiérarchique saisit la Haute Autorité pour la transparence de la vie publique, qui se prononce dans les conditions prévues à l'article 25 octies ». Enfin, « lorsque le fonctionnaire occupe un emploi dont le niveau hiérarchique ou la nature des fonctions le justifient, mentionné sur une liste établie par décret en Conseil d'Etat, l'autorité hiérarchique soumet sa demande d'autorisation à l'avis préalable de la Haute Autorité. A défaut, le fonctionnaire peut également saisir la Haute Autorité. ».
Ces nouvelles dispositions, entrant en vigueur le 1er février 2020, impliquent la mise à jour des règles de gestion du tableau RGRH restructuré « Temps partiel ». 
En complément, le décret n° 2017-105 est abrogé par le décret n° 2020-69. Par conséquent, les règles de gestion faisant référence au décret n° 2017-105 sont clôturées au 30/01/2022 et de nouvelles règles de gestion sont créées au 01/02/2020 afin de prendre en compte la nouvelle référence règlementaire (décret n° 2020-69).
Les populations concernées par cette mise à jour sont les suivantes : 
· P0001 - Titulaire (Titulaire, Magistrat)
· P0003 - Non Titulaires
· P0004 - Stagiaire (Stagiaire, Auditeur, Elève)
· P0007 - Magistrat
· P0167 - NT - Contractuel en situation de handicap ou contractuel conjoint de militaire décédé
· P0078 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif,
· P0079 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif,






S’agissant de la date de mise à jour des règles de gestion relatives au temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise, la date de début des règles de gestion RH créées au regard de cette évolution règlementaire est fixée, pour les populations P0001, P0003, P0004 et P0167, au sein de l’axe 2 au 01/02/2020. Les règles de gestion RH propres à l’ancien dispositif sont clôturées à la date du 30/01/2022.
Comme l’illustre le schéma réalisé ci-dessus, l’application dans le temps des règles de gestion relatives au temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise doivent être appréhendées, pour les populations P0001, P0003, P0004 et P0167, de la manière suivante : 
· Pour les demandes initiales de temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise ou les renouvellements de demandes effectués après le 1er février 2020, ce sont les règles de gestion prenant en compte les nouvelles dispositions de la loi qui s’appliquent ; 
· Pour les demandes initiales de temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise effectuées avant le 1er février 2020 (et qui ne font pas l’objet d’un renouvellement après le 01/02/2020) et les renouvellements de temps partiel ayant eu lieu avant le 1er février 2020, ce sont, en principe, les règles de gestion afférentes à l’ancien dispositif qui s’appliquent. 
Pour les demandes initiales et les demandes de renouvellement effectuées avant le 1er février 2020, les règles de gestion relatives à la fin du temps partiel au regard des dispositions applicables avant l’entrée en vigueur de l’article 34 de la loi n° 2019-828 sont susceptibles de s’appliquer jusqu’au 30/01/2022 (période maximale du temps partiel, à savoir 24 mois). Aussi, du 01/02/2020 au 30/01/2022 deux occurrences relatives à la fin du temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise – ancien et nouveau dispositif - coexistent. 
Afin de prendre en compte cette situation, il apparaît nécessaire de modifier, au sein du référentiel des évènements, le type d’évènement T1770 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin pour le rattacher spécifiquement aux règles de gestion propres à l’ancien dispositif et de créer, à compter du 01/02/2020, un nouveau type d’évènement T2129 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin pour régir les règles de gestion relatives au temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise et qui prennent en compte les dispositions du décret n° 2020-69.
Ainsi, il convient au sein de l’axe 1, de clôturer pour les populations P0001, P0003, P0004 et P0167, les occurrences relatives à l’ancien dispositif à la date du 31/01/2020 et de faire débuter les occurrences relatives au nouveau dispositif à la date du 01/02/2020 pour l’évènement E0728 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise et les types d’évènements suivants : 
· T1767 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise – Demande
· T1768 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise – Renouvellement
· T1769 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise – Reprise après suspension
Il convient, pour ces mêmes populations, de clôturer les occurrences relatives à l’ancien dispositif à la date du 30/01/2022 pour l’évènement E0728 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise et le type d’évènement : 
· T1770 - Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise – Modification/Fin (Ancien dispositif)
Il convient, pour ces mêmes populations, de faire débuter les occurrences relatives au nouveau dispositif au 01/02/2020 pour l’évènement E0728 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise et le type d’évènement : 
· T2129 - Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise – Modification/Fin 
Pour les populations P0078 et P0079, il convient de créer de nouvelles occurrences relatives au nouveau dispositif à la date du 01/02/2020 pour les types d’événements T1767, T1768, T1769 et T2129.
Pour la population P0007, il convient de clôturer les occurrences relatives à l’ancien dispositif à la date du 30/01/2022 pour les types d’événements T1767, T1768, T1769 et T1770.
N.B. : Conformément à l’article 3 de l’ordonnance n° 2021-658 du 27 mai 2021, ces dispositions sont applicables aux agents affiliés au régime des pensions des ouvriers des établissements industriels de l'Etat (cf. NOTA de l’article 32 de la loi n° 83-634). Cette mise à jour sera prise en compte dans une FIME ultérieure, dans l’attente de la parution du décret fixant les modalités. 


1.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Référentiel des évènements 

Remarque : Les éléments créés ci-dessous sont rattachés au domaine D0010 – Modalité de service et au sous domaine S0097 – Temps partiel et à l’évènement E0728 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise

· Création du type d’évènement suivant : 
· Code : T2129
· Date de début : 01/02/2020
· Libellé type d’évènement : Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
· Type de mise à jour : Modification
· Libellé condition déclenchement Type évènement : La valeur du Témoin de reconduction de la modalité de service saisi est égale à celle avant saisie et la date de début de la modalité de service saisie est supérieure ou égale au 01/02/2020
· Condition déclenchement type évènement : A_MOS_TEMREC [Saisi] = A_MOS_TEMREC [Valeur avant saisie] ET A_MOS_DDMOSE [Saisi] >= 01/02/2020

· Modification du type d’évènement T1770 – Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin de la manière suivante : 
· Code : T1770
· Date de début : 01/02/2017
· Date de fin : 30/01/2022
· Libellé type d’évènement : Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin (Ancien dispositif)
· Type de mise à jour : Modification
· Libellé condition déclenchement Type évènement : La valeur du Témoin de reconduction de la modalité de service saisi est égale à celle avant saisie et la date de début de la modalité de service saisie est strictement inférieure au 01/02/2020
· Condition déclenchement type évènement : A_MOS_TEMREC [Saisi] = A_MOS_TEMREC [Valeur avant saisie] ET A_MOS_DDMOSE [Saisi] < 01/02/2020

	· Cf. Référentiel des événements_21.10.00.xls dans le répertoire « 3- Répertoire des évènements »
	


Les saisies ont été effectuées dans INGRES pour la diffusion de la 21.10.00.



[bookmark: _Toc73081709]Règles de gestion
Cette évolution juridique implique les actions suivantes :
AXE 2 – Règles de gestion
A/ Création de nouvelles règles de gestion
POPULATION GENERALE DES TITULAIRES
De nouvelles règles de gestion doivent être créées  pour les populations générales P0001 – Titulaires :
1/ Règles de condition (règles de gestion avec des références juridiques et une articulation noyau) créées en date du 01/02/2020 : 
	Identifiant
RGRH
	Règle littérale
	Réf. Juridiques
	Condition
	Articulation
	Typage

	TPT_D_460
	En cas de demande initiale, l'autorisation d'accomplir son service à temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise est d'une durée maximale de 3 ans entre la date de début et la date de fin prévisionnelle de la modalité de service.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	SI A_MOS_DFPMSE [Saisi] <> Vide 
ET A_MOS_DFRMSE [Saisi] = Vide 
ET A_MOS_TEMREC [Saisi] = '0'
	A_MOS_DFPMSE [Saisi] - A_MOS_DDMOSE [Saisi] <= 3 AN
	P0001 – E0728 - Demande - Modification/Fin - Reprise après suspension

	TPT_D_462
	En cas de demande initiale, l'autorisation d'accomplir son service à temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise est d'une durée maximale de 3 ans entre la date de début et la date de fin réelle de la modalité de service.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	SI A_MOS_DFRMSE [Saisi] <> Vide 
ET A_MOS_TEMREC [Saisi] = '0'
	A_MOS_DFRMSE [Saisi] - A_MOS_DDMOSE [Saisi] <= 3 AN
	P0001 – E0728 - Demande - Modification/Fin - Reprise après suspension

	TPT_D_468
	Lors du renouvellement, la durée ne peut dépasser 1 an entre la date de début et la date de fin prévisionnelle de la modalité de service. 
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	SI A_MOS_DFPMSE [Saisi] <> Vide
ET A_MOS_DFRMSE [Saisi] = Vide
ET A_MOS_TEMREC [Saisi] = '1'
	A_MOS_DFPMSE [Saisi] - A_MOS_DDMOSE [Saisi] <= 1 AN
	P0001 – E0728 - Renouvellement - Modification/Fin - Reprise après suspension

	TPT_D_469
	Lors du renouvellement, la durée ne peut dépasser 1 an entre la date de début et la date de fin réelle de la modalité de service.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	SI A_MOS_DFRMSE [Saisi] <> Vide 
ET A_MOS_TEMREC [Saisi] = '1'
	A_MOS_DFRMSE [Saisi] - A_MOS_DDMOSE [Saisi] <= 1 AN
	P0001 – E0728 - Renouvellement - Modification/Fin - Reprise après suspension

	TPT_D_464
	La durée totale du temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise, renouvellement inclus, ne peut pas dépasser 4 ans entre la date de début et la date de fin prévisionnelle de la modalité de service.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	SI A_MOS_DFPMSE [Saisi] <> Vide 
ET A_MOS_DFRMSE [Saisi] = Vide
	#La somme des durées des occurrences de modalité de service du dossier dont le code modalité de service est égal à celui de l'occurrence de modalité de service en cours plus la durée prévisionnelle de l'occurrence de modalité de service en cours doit être inférieure ou égale à 4 ans. Les occurrences du dossier comptabilisées précédant l'occurrence en cours sont soit consécutives soit séparées par une occurrence de suspension caractérisée par une modalité de service = MS100 (Temps plein) et un indicateur suspension A_MOS_INDSUS = '1' (OUI)
	P0001 – E0728 - Demande - Renouvellement - Modification/Fin - Reprise après suspension

	TPT_D_467
	La durée totale du temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise, renouvellement inclus, ne peut pas dépasser 4 ans entre la date de début et la date de fin réelle de la modalité de service.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	SI A_MOS_DFRMSE [Saisi] <> Vide
	#La somme des durées des occurrences de modalité de service du dossier dont le code modalité de service est égal à celui de l'occurrence de modalité de service en cours plus la durée prévisionnelle de l'occurrence de modalité de service en cours doit être inférieure ou égale à 4 ans. Les occurrences du dossier comptabilisées précédant l'occurrence en cours sont soit consécutives soit séparées par une occurrence de suspension caractérisée par une modalité de service = MS100 (Temps plein) et un indicateur suspension A_MOS_INDSUS = '1' (OUI)
	P0001 – E0728 - Demande - Renouvellement - Modification/Fin - Reprise après suspension


L’ensemble de ces règles ont un contrôle de type bloquant.
2/ Règles de contrôle intellectuel (règles de gestion avec des références juridiques mais sans articulation noyau) créées en date du 01/02/2020 : 
	Identifiant
RGRH
	Règle littérale
	Réf. Juridiques
	Typage

	TPT_I_468
	L'agent doit présenter une demande de travail à temps partiel avant le début de la création ou de la reprise de l'entreprise.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	P0001  – E0728 - Demande

	TPT_I_478
	L'agent doit présenter une demande de renouvellement de travail à temps partiel 1 mois au moins avant le terme de la première période.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	P0001  – E0728 - Renouvellement

	TPT_I_479
	L'accord préalable du supérieur hiérarchique est requis.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	P0001  – E0728 - Demande - Renouvellement

	TPT_I_470
	Lorsque l'autorité hiérarchique a un doute sérieux sur la compatibilité de l'activité envisagée avec les fonctions exercées par l'agent au cours des 3 dernières années, le référent déontologue est saisi sans délai pour avis.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A25
	P0001  – E0728 - Demande

	TPT_I_472
	Lorsque l'avis du référent déontologue ne permet pas de lever ce doute, l'autorité hiérarchique saisit la Haute Autorité pour la transparence de la vie publique sans délai. La saisine est accompagnée de l'avis du référent déontologue.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A25 | A20
	P0001  – E0728 - Demande

	TPT_I_474
	Lorsque l'agent occupe un emploi dont le niveau hiérarchique ou la nature des fonctions le justifient, l'autorité hiérarchique soumet sa demande d'autorisation à l'avis préalable de la Haute Autorité. A défaut, l'agent peut saisir la Haute Autorité.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A25
	P0001  – E0728 - Demande

	TPT_I_476
	Lorsque la Haute Autorité pour la transparence de la vie publique a rendu un avis sur la demande d'autorisation de l'agent, le renouvellement de l'autorisation ne fait pas l'objet d'une nouvelle saisine de cette autorité.
	Loi 83-634 A25 septies / Décret 2020-69 A16
	P0001  – E0728 - Renouvellement


L’ensemble de ces règles ont un contrôle de type non bloquant.

POPULATIONS GENERALES DES NON TITULAIRES ET DES STAGIAIRES :
Pour les populations générales des non titulaires P0003 et des stagiaires P0004 les règles créées pour la population générale des titulaires P0001 seront dupliquées et les références juridiques suivantes sont ajoutées : 
· « Loi 83-634 A32 / Décret 2020-69 A1 » (P0003)
· « Décret 94-874 A14 » (P0004)
Vous trouverez ci-dessous la correspondance entre le code des RG créées pour la population générale des titulaires (P0001) et le code des RG créées pour les populations générales des non titulaires (P0003) et des stagiaires (P0004)


	RG DE CONDITION

	 Code RG P0001
	Code RG P0003
	Code RG P0004

	TPT_D_462
	TPT_D_472
	TPT_D_463

	TPT_D_464
	TPT_D_473
	TPT_D_465

	TPT_D_468
	TPT_D_474
	TPT_D_470

	TPT_D_469
	TPT_D_475
	TPT_D_471

	TPT_D_467
	TPT_D_476
	TPT_D_466

	TPT_D_460
	TPT_D_477
	TPT_D_461


	RG INTELLECTUELLE

	Code RG P0001
	Code RG P0003
	Code RG P0004

	TPT_I_468
	TPT_I_482
	TPT_I_469

	TPT_I_478
	TPT_I_483
	TPT_I_480

	TPT_I_479
	TPT_I_484
	TPT_I_481

	TPT_I_470
	TPT_I_485
	TPT_I_471

	TPT_I_472
	TPT_I_486
	TPT_I_473

	TPT_I_474
	TPT_I_487
	TPT_I_475

	TPT_I_476
	TPT_I_488
	TPT_I_477





AUTRES POPULATIONS PARTICULIERES IMPACTEES PAR CETTE MISE A JOUR REGLEMENTAIRE :

Il s’agit des populations suivantes :
	Code population
	Libellé
	Références juridiques à ajouter aux références juridiques de la population générale P0001

	P0078
	Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif
	Décret 2006-79 A3 / Décret 94-874 A14

	P0079
	Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif
	Décret 2006-79 A1

	P0167
	NT - Contractuel en situation de handicap ou contractuel conjoint de militaire décédé
	Décret 95-979 A7-1





Vous trouverez ci-dessous la correspondance entre le code des RG créées pour la population générale des titulaires (P0001) et le code des RG créées pour les 5 populations particulières citées ci-dessus :


	RG DE CONDITION

	 Code RG P0001
	Code RG P0078
	Code RG P0079
	Code RG P0167

	TPT_D_462
	TPT_D_810
	TPT_D_816
	TPT_D_822

	TPT_D_464
	TPT_D_811
	TPT_D_817
	TPT_D_823

	TPT_D_468
	TPT_D_812
	TPT_D_818
	TPT_D_824

	TPT_D_469
	TPT_D_813
	TPT_D_819
	TPT_D_825

	TPT_D_467
	TPT_D_814
	TPT_D_820
	TPT_D_826

	TPT_D_460
	TPT_D_815
	TPT_D_821
	TPT_D_827




	RG INTELLECTUELLE

	 Code RG P0001
	Code RG P0078
	Code RG P0079
	Code RG P0167

	TPT_I_468
	TPT_I_804
	TPT_I_811
	TPT_I_818

	TPT_I_478
	TPT_I_805
	TPT_I_812
	TPT_I_819

	TPT_I_479
	TPT_I_806
	TPT_I_813
	TPT_I_820

	TPT_I_470
	TPT_I_807
	TPT_I_814
	TPT_I_821

	TPT_I_472
	TPT_I_808
	TPT_I_815
	TPT_I_822

	TPT_I_474
	TPT_I_809
	TPT_I_816
	TPT_I_823

	TPT_I_476
	TPT_I_810
	TPT_I_817
	TPT_I_824



B/ Clôture de règles de gestion
Suite à la création des règles de gestion en date du 01/02/2020, les règles de gestion mobilisées par les populations P0001, P0003, P0004 et P0167 doivent être clôturées en date du 30/01/2022 : TPT_D_438, TPT_D_439, TPT_D_440, TPT_D_453, TPT_I_518, TPT_I_519, TPT_I_520 et TPT_I_522. 

[image: 180px-Point_d'exclamation-2923] Point d’attention
Les magistrats de l’ordre judiciaire ne sont pas concernés par ce dispositif selon l’article 2 de la loi n° 83-634 : « La présente loi s'applique aux fonctionnaires civils des administrations de l'Etat, des régions, des départements, des communes et de leurs établissements publics y compris les établissements mentionnés à l'article 2 du titre IV du statut général des fonctionnaires de l'Etat et des collectivités territoriales, à l'exclusion des fonctionnaires des assemblées parlementaires et des magistrats de l'ordre judiciaire ». Cette interprétation reste à confirmer par le ministère de la Justice.
Par conséquent, les règles de gestion exclusivement mobilisées par la population P0007 doivent être clôturées en date du 30/01/2022 : TPT_D_443, TPT_D_444, TPT_D_445, TPT_D_446, TPT_I_524, TPT_I_525, TPT_I_526 et TPT_I_528. 













AXE 1 – Enchainement des RGRH
POPULATION GENERALE DES TITULAIRES /  NON TITULAIRES / STAGIAIRES ET POPULATION PARTICULIERE DES NT - Contractuel en situation de handicap ou contractuel conjoint de militaire décédé :
L’axe 1 – Enchainement des RGRH est modifié pour les populations générales des titulaires P0001, des non titulaires P0003, des stagiaires P0004 et la population particulière des NT - Contractuel en situation de handicap ou contractuel conjoint de militaire décédé P0167 de la façon suivante :
· Clôture au 31/01/2020 des règles de gestion enchainées sur l’occurrence débutant au 01/02/2017,
sur les types d’événements suivants : 
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension



· Clôture au 30/01/2022 des règles de gestion enchainées sur l’occurrence débutant au 24/02/2019 (P0001, P0003 et P0004) ou au 01/02/2017 (P0167).
sur le type d’événement suivant : 
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1770
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin (Ancien dispositif)



· Création d’une nouvelle occurrence avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin,
sur les types d’événements suivants : 
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin 


Remarque : Pour avoir le détail des règles de gestion mobilisées sur l’axe 1, vous pouvez consulter le §5. Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Temps partiel » ou le tableau de RGRH «Temps partiel ».

AUTRES POPULATIONS PARTICULIERES :
L’axe 1 – Enchainement des RGRH est modifié pour les populations particulières suivantes :
· P0078 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif,
· P0079 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif,
de la façon suivante :
· Création d’une nouvelle occurrence avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin,
sur les types d’événements suivants : 
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin 


Remarque : Pour avoir le détail des règles de gestion mobilisées sur l’axe 1, vous pouvez consulter le §5. Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Temps partiel » ou le tableau de RGRH «Temps partiel ».

POPULATION PARTICULIERE DES MAGISTRATS :
Dans l’attente d’une confirmation du ministère, la population des magistrats P0007 n’est ni exclue, ni passante sur le nouveau dispositif à compter du 01/02/2020 (E0728 – T1767, T1768, T1769 et T2129).
En effet, les magistrats de l’ordre judiciaire ne sont pas concernés par ce dispositif selon l’article 2 de la loi n° 83-634 : « La présente loi s'applique aux fonctionnaires civils des administrations de l'Etat, des régions, des départements, des communes et de leurs établissements publics y compris les établissements mentionnés à l'article 2 du titre IV du statut général des fonctionnaires de l'Etat et des collectivités territoriales, à l'exclusion des fonctionnaires des assemblées parlementaires et des magistrats de l'ordre judiciaire ». Cette interprétation reste à confirmer par le ministère de la Justice.
Il convient ainsi, pour la population particulière des magistrats P0007, de clôturer au 30/01/2022 les occurrences sur les types d’événements suivants : 

	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1770
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin (Ancien dispositif)


N.B. : Le code nomenclature MS216 a pour date de début le 01/02/2017. Pour les populations exclues avant cette date, il convient, dans l’axe 1, de modifier la date de début de ces occurrences au 01/02/2017. 
	· Cf. Tableau RG Temps partiel_21.10.00.xls dans le répertoire « 4-Règles de gestion »
	


[bookmark: _Toc83023824]
2. [bookmark: Derya][bookmark: _Toc83212988]Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Temps partiel »
POPULATION GENERALE DES TITULAIRES :
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 pour la population générale des titulaires P0001 avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin (ces créations impliquent une clôture à J-1 soit au 31/01/2020 des occurrences précédentes des types d’événements T1767, T1768 et T1769 et au 30/01/2022 de l’occurrence précédente du type d’événement T1770 – Temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise – Modification/Fin (Ancien dispositif)) :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande
	TPT_I_254 ET TPT_I_257 ET TPT_I_468 ET TPT_I_479 ET TPT_I_521 ET TPT_I_470 ET TPT_I_472 ET TPT_I_474 ET TPT_I_523 ET TPT_D_460 ET TPT_D_462 ET TPT_D_464 ET TPT_D_467 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_001 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement
	TPT_I_257 ET TPT_I_258 ET TPT_I_478 ET TPT_I_479 ET TPT_I_521 ET TPT_I_476 ET TPT_D_468 ET TPT_D_469 ET TPT_D_464 ET TPT_D_467 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_001 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension
	TPT_I_136 ET TPT_I_137 ET TPT_D_460 ET TPT_D_462 ET TPT_D_468 ET TPT_D_469 ET TPT_D_464 ET TPT_D_467 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
	TPT_I_127 ET TPT_I_138 ET TPT_I_139 ET TPT_I_149 ET TPT_D_460 ET TPT_D_462 ET TPT_D_468 ET TPT_D_469 ET TPT_D_464 ET TPT_D_467 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069


POPULATION GENERALE DES NON TITULAIRES :
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 pour la population générale des non titulaires P0003 avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin (ces créations impliquent une clôture à J-1 soit au 31/01/2020 des occurrences précédentes des types d’événements T1767, T1768 et T1769 et au 30/01/2022 de l’occurrence précédente du type d’événement T1770 – Temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise – Modification/Fin (Ancien dispositif)) :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande
	TPT_I_482 ET TPT_I_484 ET TPT_I_521 ET TPT_I_485 ET TPT_I_486 ET TPT_I_487 ET TPT_I_523 ET TPT_D_477 ET TPT_D_472 ET TPT_D_473 ET TPT_D_476 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_013 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement
	TPT_I_483 ET TPT_I_484 ET TPT_I_521 ET TPT_I_488 ET TPT_D_474 ET TPT_D_475 ET TPT_D_473 ET TPT_D_476 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_013 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension
	TPT_I_136 ET TPT_I_137 ET TPT_D_477 ET TPT_D_472 ET TPT_D_474 ET TPT_D_475 ET TPT_D_473 ET TPT_D_476 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_013 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
	TPT_I_129 ET TPT_I_140 ET TPT_I_141 ET TPT_I_149 ET TPT_I_153 ET TPT_D_477 ET TPT_D_472 ET TPT_D_474 ET TPT_D_475 ET TPT_D_473 ET TPT_D_476 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_013 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069



POPULATION GENERALE DES STAGIAIRES :
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 pour la population générale des stagiaires P0004 avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin (ces créations impliquent une clôture à J-1 soit au 31/01/2020 des occurrences précédentes des types d’événements T1767, T1768 et T1769 et au 30/01/2022 de l’occurrence précédente du type d’événement T1770 – Temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise – Modification/Fin (Ancien dispositif)) :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande
	TPT_I_254 ET TPT_I_257 ET TPT_I_006 ET TPT_I_469 ET TPT_I_481 ET TPT_I_521 ET TPT_I_471 ET TPT_I_473 ET TPT_I_475 ET TPT_I_523 ET TPT_D_461 ET TPT_D_463 ET TPT_D_465 ET TPT_D_466 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_001 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement
	TPT_I_257 ET TPT_I_006 ET TPT_I_258 ET TPT_I_480 ET TPT_I_481 ET TPT_I_521 ET TPT_I_477 ET TPT_D_470 ET TPT_D_471 ET TPT_D_465 ET TPT_D_466 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_001 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension
	TPT_I_006 ET TPT_I_136 ET TPT_I_137 ET TPT_D_461 ET TPT_D_463 ET TPT_D_470 ET TPT_D_471 ET TPT_D_465 ET TPT_D_466 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
	TPT_I_006 ET TPT_I_127 ET TPT_I_138 ET TPT_I_139 ET TPT_I_149 ET TPT_D_461 ET TPT_D_463 ET TPT_D_470 ET TPT_D_471 ET TPT_D_465 ET TPT_D_466 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_433 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069




AUTRES POPULATIONS PARTICULIERES :
P0167 - NT - Contractuel en situation de handicap ou contractuel conjoint de militaire décédé
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 pour la population particulière des NT - Contractuel en situation de handicap ou contractuel conjoint de militaire décédé P0167 avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin (ces créations impliquent une clôture à J-1 soit au 31/01/2020 des occurrences précédentes des types d’événements T1767, T1768 et T1769 et au 30/01/2022 de l’occurrence précédente du type d’événement T1770 – Temps partiel pour créer ou reprendre une entreprise – Modification/Fin (Ancien dispositif)) :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande
	TPT_I_254 ET TPT_I_257 ET TPT_I_006 ET TPT_I_818 ET TPT_I_820 ET TPT_I_521 ET TPT_I_821 ET TPT_I_822 ET TPT_I_823 ET TPT_I_523 ET TPT_D_827 ET TPT_D_822 ET TPT_D_823 ET TPT_D_826 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_001 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement
	TPT_I_257 ET TPT_I_006 ET TPT_I_258 ET TPT_I_819 ET TPT_I_820 ET TPT_I_521 ET TPT_I_824 ET TPT_D_824 ET TPT_D_825 ET TPT_D_823 ET TPT_D_826 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_001 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension
	TPT_I_006 ET TPT_I_136 ET TPT_D_827 ET TPT_D_822 ET TPT_D_824 ET TPT_D_825 ET TPT_D_823 ET TPT_D_826 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
	TPT_I_006 ET TPT_I_127 ET TPT_I_138 ET TPT_I_139 ET TPT_I_148 ET TPT_D_827 ET TPT_D_822 ET TPT_D_824 ET TPT_D_825 ET TPT_D_823 ET TPT_D_826 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_433 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069



P0078 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 pour la population particulière des Enseignants contractuels de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif P0078 avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande
	TPT_I_254 ET TPT_I_257 ET TPT_I_006 ET TPT_I_804 ET TPT_I_806 ET TPT_I_521 ET TPT_I_807 ET TPT_I_808 ET TPT_I_809 ET TPT_I_523 ET TPT_D_815 ET TPT_D_810 ET TPT_D_811 ET TPT_D_814 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement
	TPT_I_257 ET TPT_I_006 ET TPT_I_258 ET TPT_I_805 ET TPT_I_806 ET TPT_I_521 ET TPT_I_810 ET TPT_D_812 ET TPT_D_813 ET TPT_D_811 ET TPT_D_814 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_055 ET MOS_C_433 ET MOS_C_059 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension
	TPT_I_006 ET TPT_I_136 ET TPT_I_137 ET TPT_D_815 ET TPT_D_810 ET TPT_D_812 ET TPT_D_813 ET TPT_D_811 ET TPT_D_814 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_433 ET MOS_C_035 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
	TPT_I_006 ET TPT_I_127 ET TPT_I_138 ET TPT_I_139 ET TPT_I_149 ET TPT_D_815 ET TPT_D_810 ET TPT_D_812 ET TPT_D_813 ET TPT_D_811 ET TPT_D_814 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_433 ET MOS_C_059 ET MOS_C_069







P0079 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 pour la population particulière des Enseignants contractuels de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif P0079 avec une date de début au 01/02/2020 et sans date de fin :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1767
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Demande
	TPT_I_254 ET TPT_I_257 ET TPT_I_811 ET TPT_I_813 ET TPT_I_521 ET TPT_I_814 ET TPT_I_815 ET TPT_I_816 ET TPT_I_523 ET TPT_D_821 ET TPT_D_816 ET TPT_D_817 ET TPT_D_820 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_066 ET MOS_C_059 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1768
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Renouvellement
	TPT_I_257 ET TPT_I_258 ET TPT_I_812 ET TPT_I_813 ET TPT_I_521 ET TPT_I_817 ET TPT_D_818 ET TPT_D_819 ET TPT_D_817 ET TPT_D_820 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T1769
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Reprise après suspension
	TPT_I_136 ET TPT_I_137 ET TPT_D_821 ET TPT_D_816 ET TPT_D_818 ET TPT_D_819 ET TPT_D_817 ET TPT_D_820 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_062 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_055 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069

	E0728
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise
	T2129
	Temps partiel sur autorisation pour créer ou reprendre une entreprise - Modification/Fin
	TPT_I_127 ET TPT_I_138 ET TPT_I_139 ET TPT_I_149 ET TPT_D_821 ET TPT_D_816 ET TPT_D_818 ET TPT_D_819 ET TPT_D_817 ET TPT_D_820 ET TPT_D_442 ET MOS_C_020 ET MOS_C_003 ET MOS_C_004 ET MOS_C_007 ET MOS_C_011 ET MOS_C_012 ET MOS_C_027 ET MOS_C_031 ET MOS_C_033 ET MOS_C_111 ET MOS_C_035 ET MOS_C_051 ET MOS_C_052 ET MOS_C_053 ET MOS_C_054 ET MOS_C_059 ET MOS_C_066 ET MOS_C_069
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