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	Synthèse

	1) Correction de la structure du référentiel des textes 

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Diffusion incomplète et intégration dans les SIRH incomplète 
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1. [bookmark: _Toc124781776]Version de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 22.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 23.00.00
2. [bookmark: _Toc124781777]Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
Dictionnaire des concepts |_|
Dictionnaire des données  |X|
|_| Dossier personnel
|_| Dossier administratif
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier déclaratif
|_| Dossier Fichier GEST
|_| Dossier FIP
|_| Nomenclatures
|X| Référentiels
|_| Structure Rubriques / Sous-Rubriques / Groupes de données
Répertoire des événements de gestion |_|
Référentiel des règles de gestion |_|
|_| Règles ancien format 
|_| Règles restructurées
Référentiel des fonctions applicatives |_|
Référentiel technique |_|
Informations complémentaires |_|
[bookmark: CaseACocher15]|_| Transcodifications PAY
|_| Transcodifications FIP
|_| Autre (matrice des modes de gestion et de rémunération)
Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation
Guides de référence |_| 
Impacts dossiers agents SIRH |_| 
3. [bookmark: _Toc113627097][bookmark: _Toc124781778]Présentation actions de maintenance et impacts sur le noyau RH FPE
3.1. Correction de la structure R_TEXTE

[bookmark: _Toc115254465][bookmark: _Toc124781780]Présentation de l’action de maintenance

Il apparait que dans la description de la structure du référentiel des textes, il manque la date de fin de validité du texte et un libellé doit être mis à jour :
· Ajout de l’attribut R_ADM_TEXFVA - Date de fin de validité
· Modification du libellé de l’attribut R_ADM_TEXBIF ; le libellé « Identifiant BJFP » est remplacé par « Identifiant Légifrance »

[bookmark: _Toc113627082]

[bookmark: _Toc124781781]Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Référentiels
Mise à jour de la structure R_TEXTE :

	· Voir DDD dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Ingres
La mise à jour de la nomenclature dans l’application Ingres a été effectuée pour la version 23.00.00.
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